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CAIBIDIL A SÉ - TEIDLÍOCHTAÍ SAOIRE DO THUISMITHEOIRÍ MHÚINTEOIRÍ CLÁRAITHE  

(Le léamh i gcomhar leis an Réamhrá, leis na Forálacha Ginearálta do Gach Scéim agus leis na Sainmhínithe)  
 

1 Teidlíochtaí Saoirse do Thuismitheoirí  

 
1.1    Is ionann saoire do thuismitheoirí agus tréimhse saoire neamhíoctha atá ar fáil do 

thuismitheoirí chun críocha cúraim leanaí. Foráiltear dó faoi na hAchtanna um Shaoire 

do Thuismitheoirí 1998 agus 2006 agus i Rialacháin (Saoire do Thuismitheoirí) An 

Aontais Eorpaigh 2013 (I.R. Uimh. 81 de 2013). 

 
1.2 Meastar go bhfuil an múinteoir atá ar saoire do thuismitheoirí fostaithe chun  gach 

críche ag an am sin seachas do luach saothair agus aoisliúntas. Dá bhrí sin  tá an 
neamhláithreacht inríofa go hiomlán chun gach críche eile, lena n-áirítear  sinsearacht, 
rochtain ar an bpainéal ath-imlonnaithe, forchéimniú ar an scála  tuarastail 
incrimintigh agus fógra maidir le poist fhreagrachta.  

 
1.3 Níl cead ag an múinteoir atá as láthair ar saoire do thuismitheoirí a bheith rannpháirteach 

in aon chineál eile múinteoireachta ná in aon chineál fostaíochta íoctha eile, mar go 

bhfuil, faoi théarmaí na nAchtanna um Shaoire do Thuismitheoirí, an tsaoire beartaithe 

go sonrach do chúram leanaí. 

 
2 Teidlíocht Saoire do Thuismitheoirí  

 
2.1      Tá múinteoir i dteideal 18 seachtaine saoire do thuismitheoirí i leith gach aon leanbh suas go 

dtí 13 bliain d’aois nó 16 bliain d’aois i gcás leanbh le míchumas agus/nó breoiteacht 

fhadtéarmach. Níl aon oibleagáid, áfach, an tsaoire iomlán 18 seachtaine a thógáil. 

Féadfaidh iarratasóirí a bhfuil 14 seachtaine tógtha acu roimh seo iarratas a dhéanamh 

anois ar 4 seachtaine breise ar an gcoinníoll go gcomhlíonann siad an critéar teidlíochta 

i gcónaí. 

 
2.2       Tá teidlíocht ar leithligh ag gach aon tuismitheoir i ndáil le saoire do thuismitheoirí a 

thógáil óna phost/óna post agus tá saoire den chineál sin ar fáil do gach aon tuismitheoir 

a chomhlíonann aon cheann de na critéir seo a leanas: 

 
(a) tuismitheoir nádúrtha  

(b) tuismitheoir uchtaíoch  

(d) tuismitheoir uchtála 

(e) tuismitheoir atá ag gníomhú in loco parentis don leanbh 

 
2.3     Is cás don fhostóir a bheith sásta go bhfuil deonú saoire do thuismitheoirí iomchuí nuair 

atá múinteoir ag gníomhú in loco parentis. 

 
3. Incháilitheacht 

 

3.1     D’fhéadfadh múinteoir a bheith incháilithe i leith saoire do thuismitheoirí má tá  aon 

bhliain amháin d’fhostaíocht leanúnach tugtha chun críche aige/aici leis a bhfostóir óna 

bhfuil an tsaoire á tógáil. Tarscaoiltear an ceanglas seo i gcás  múinteora atá ath-

imlonnaithe go héigeantach isteach i scoil ar an gcoinníoll go bhfuil aon bhliain amháin 

d’fhostaíocht leanúnach tugtha chun críche sa scoil ina raibh sé/sí fostaithe roimhe seo 

sular ath-imlonnaíodh é/í.   

 
3.2    In imthosca nach mbeidh, ar an lá deiridh chun tús a chur le tréimhse saoire do 
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thuismitheoirí, níos lú ná aon bhliain amháin ach níos mó ná trí mhí de sheirbhís 

mhúinteoireachta leanúnach ag an múinteoir leis an fhostóir ón fhostaíocht óna bhfuil 

an tsaoire á tógáil, beidh an múinteoir i dteideal saoire do thuismitheoirí ar feadh 

tréimhse seachtaine amháin in aghaidh gach míosa d'fhostaíocht leanúnach a bheidh 

tugtha chun críche aige/aici leis an bhfostóir ag tráth tosaithe na saoire. 

 

3.3 Níl cead ag múinteoir atá ar phainéal ath-imlonnaithe nó atá le cur ar phainéal ath-

imlonnaithe iarratas a dhéanamh ar shaoire do thuismitheoirí tar éis deireadh na 

scoilbhliana sa scoil ina bhfuil a phost/a post á tharraingt siar. 

 
3.4      Tiocfaidh deireadh leis an teidlíocht saoire do thuismitheoir ar dhul in éag an chonradh 

fostaíochta agus gan athnuachan a bheith déanta ar an gconradh sin.  

 
4 Patrún i leith Saoire do Thuismitheoirí  

 
4.1       Féadfaidh múinteoir leas a bhaint as saoire do thuismitheoirí i mbloic d’aon seachtain 

(1) amháin ar a laghad agus suas go huasmhéid de 18 seachtaine. Tabhair ar aird le do 

thoil nach mór go mbeidh gach tréimhse de shaoire do thuismitheoirí ar a laghad 7 lá i 

ndiaidh a chéile lena n-áirítear deiridh seachtaine, tréimhsí ina mbíonn an scoil dúnta 

agus laethanta nach bhfuil an múinteoir cláraithe ar an tráthchlár le freastal agus a 

tharlóidh laistigh den tréimhse sin. 

 
4.2           Sa chás go ndéanann múinteoir iarratas ar shaoire do thuismitheoirí ar feadh  tréimhse 6 

seachtaine nó níos mó, is 6 seachtaine an tréimhse íosta nach mór don fhostóir a 

dheonú seachas i gcásanna ina ndéantar saoire do thuismitheoirí a chur ar atráth nó a 

dhiúltú mar atá leagtha amach in ailt 8 agus 9 thíos. 

 
5 Patrún Speisialta in Imthosca Eisceachtúla 

 
5.1    Féadfaidh múinteoir, in imthosca eisceachtúla, leas a bhaint as saoire do thuismitheoirí 

i bhfoirm laethanta aonair sa chás go bhfuil fadhbanna liachta áirithe ag leanbh agus go 

bhfuil ar an tuismitheoir freastal ar ospidéal, ar chlinic nó ar choinne teiripe leis an 

leanbh ar bhonn rialta.  

 
5.2    In imthosca den sórt sin ní mór deimhniú maidir leis an neamhláithreacht a fháil ón 

ospidéal nó clinic agus é a chur ar aghaidh chuig an bhfostóir agus ní mór é a choinneáil 

ar chomhad pearsanta an mhúinteora.  

 

6 Teorainneacha Ama maidir le Saoire do Thuismitheoirí 

 
6.1 Tiocfaidh deireadh le teidlíocht i leith saoire do thuismitheoirí ag: 

 
 tráth nach déanaí ná an lá a bheidh a 13 bliain d’aois slánaithe ag an  

leanbh, nó 

 i gcás linbh uchtaithe atá idir 11 agus 13 bliain d’aois, tráth nach déanaí ná 

dhá bhliain ó dháta an ordú uchtála 

  i gcáslinbh le míchumas nó breoiteacht fhadtéarmach, tráth nach déanaí ná 

an lá a bheidh 16 bliain d'aois slánaithe ag an leanbh. 

 

6.2 Ní fhéadfaidh saoire do thuismitheoirí do níos mó ná leanbh amháin in aon tréimhse 12 

mhí a dhul thar 18 seachtaine gan cead ón bhfostóir seachas i gcás ilbhreithe (cúpla, triúr 

leanbh in éineacht etc.) nuair a bhíonn teidlíocht reachtúil ag an múinteoir níos mó na 18 
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seachtaine a thógáil in aon tréimhse 12 mhí. 

7. Teidlíocht Reachtúil maidir le Saoire Bhliantúil/Laethanta Saoire Poiblí 

 
7.1 Go ginearálta tá fostaithe lánaimseartha i dteideal 20 lá saoire bliantúil. 

Tá fostaithe a oibríonn líon níos lú ná uaireanta lánaimseartha i dteideal saoire bliantúil 

ar bhonn pro rata. 

 
7.2     Déileálfar le haon teidlíocht maidir le laethanta saoire poiblí le linn a bheith ar saoire do 

thuismitheoirí mar shaoire bhliantúil bhreise. 

 
7.3      Ní mór na teidlíochtaí sin maidir le saoire bhliantúil a thógáil ar laethanta a bhfuil an scoil 

dúnta i rith na bliana saoire atá i gceist, i.e. roimh agus tar éis na tréimhse saoire do 

thuismitheoirí. Beidh teidlíochtaí maidir le saoire bhliantúil le tógáil ag tráth éigin 

lasmuigh den tréimhse saoire do thuismitheoirí. 

 
7.4    Nuair atá leas á bhaint as saoire do thuismitheoirí agus nach bhfuil go leor laethanta ann 

ar a bhfuil an scoil dúnta sa bhliain saoire chun na teidlíochtaí saoire bliantúla uile a úsáid, 

ceadaítear na laethanta is gá a thógáil díreach roimh an tsaoire do thuismitheoirí sa bhliain 

saoire chéanna. Nó, ceadófar do mhúinteoirí an t-iarmhéid a thabhairt ar aghaidh chuig 

an gcéad bhliain saoire eile ach ansin, ní mór dóibh na laethanta sin a thógáil ar laethanta 

iad nuair atá an scoil dúnta. 

 
7.5    D’fhéadfadh múinteoirí a éiríonn as/a théann ar scor a bheith i dteideal íocaíochta breise 

in ionad a gcuid saoire fabhraithe. 

 
8 Saoire do Thuismitheoirí a chur ar atráth ag an bhFostóir  

 
8.1     Féadfar saoire do thuismitheoir a chur ar atráth sa chás go ndéanfadh deonú na saoire ag an 

am sin dochar mór d’oibriú na scoile agus de ghnáth ní fhéadfar an tsaoire a chur ar atráth 

ach aon uair amháin. Sampla de chúis a bheadh ag fostóir le saoire do thuismitheoirí a chur 

ar atráth ná dá mbeadh deacracht le múinteoir athsholáthair a fháil do thréimhse na 

neamhláithreachta. 

 
8.2 In imthosca den sórt sin tá sé mar oibleagáid ar an bhfostóir: 

 

 dul i gcomhairle leis an múinteoir roimh aon chinneadh a dhéanamh maidir leis 

an tsaoire a chur ar atráth 

 
 sa chás go meastar cur ar atráth a bheith riachtanach, ní mór fógra i scríbhinn a    

thabhairt don mhúinteoir tráth nach déanaí na 4 seachtaine roimh an dáta a bhfuil 

sé beartaithe tús a chur leis an tsaoire 

 
 a chinntiú nach bhfuil an cur ar atráth níos faide na 6 mhí ón dáta bunaidh 

a raibh sé i gceist tús a chur leis an tsaoire do thuismitheoirí 

 
 dáta nua a chomhaontú don saoire iarchurtha a bheadh le tógáil ag tráth a mbeadh 

an múinteoir ag obair seachas sin 
 

 

 a chinntiú nach gceadaítear aon chur ar atráth eile ina dhiaidh sin ach amháin ar 

fhorais a chuireann isteach ar athrú séasúrach. 

 a chinntiú go síníonn gach aon pháirtí na doiciméid dearbhaithe nua (féach Alt 13 



 

61 
 

thíos) a chomhaontaíonn na dátaí nua ar an tuiscint gur féidir tuilleadh leasaithe a 

dhéanamh air sin sa chás go bhfuil comhaontú idir an dá pháirtí. 

 
8.3.     Sa chás, mar thoradh iomlán ar an tsaoire a chur ar atráth, go dtéann an leanbh thar an 

tairseach aoise, ní chailltear an teidlíocht chun saoire do thuismitheoirí. Ba chóir an 

tsaoire a thógáil chomh luath agus is féidir tar éis deireadh a bheith tagtha leis an tréimhse 

chur ar atráth ar dháta a bheidh comhaontaithe go soiléir ag an dá pháirtí. 

 
9 Diúltú Saoire do Thuismitheoirí a dheonú 

 
9.1    Sa chás go bhfuil forais réasúnacha ann chun a chreidiúint go bhféadfadh sé nach bhfuil 

an múinteoir i dteideal saoire do thuismitheoirí, féadfaidh an fostóir saoire den sórt sin a 

dhiúltú. 

 
9.2    In imthosca den sórt sin tá sé mar oibleagáid ar an bhfostóir: 

 
 fógra a thabhairt don mhúinteoir i scríbhinn maidir leis na cúiseanna a 

bhaineann leis an diúltú atá beartaithe agus cuireadh a thabhairt dó/di 

uiríoll a dhéanamh i ndáil leis an ábhar laistigh de 7 lá. 

 

 aon uiríll ón múinteoir a bhreithniú sula ndéantar an cinneadh deiridh cibé 

an tsaoire a dhiúltú nó gan í a dhiúltú. 

 
 Sa chás go ndiúltaíonn an fostóir an tsaoire ag deireadh an lae ansin ní mór 

an múinteoir a chur ar an eolas i scríbhinn maidir leis an gcinneadh agus 

achoimre a thabhairt maidir leis na forais leis an tsaoire a dhiúltú.  

 

10 Saoire do Thuismitheoirí a Aistriú 

 
10.1   Faoi réir ag cead an fhostóra, is féidir 14 seachtaine den teidlíocht saoire do thuismitheoirí 

18 seachtaine a aistriú chuig tuismitheoir eile an linbh ábhartha, ar an tuiscint go bhfuil an 

tuismitheoir eile fostaithe ag an bhfostóir céanna. Ag teacht le Treoir 2010/18/AE ón 

gComhairle, ní mór do gach aon tuismitheoir 4 seachtaine as a theidlíocht/a teidlíocht 18 

seachtaine a choinneáil ar mhaithe lena úsáid/lena húsáid pearsanta féin. Ní féidir na 4 

seachtaine sin a aistriú faoin Treoir sin chuig tuismitheoir eile agus ní féidir ach leis an 

tuismitheoir lenar thosaigh an teidlíocht leas a bhaint as sin. Ciallaíonn sé sin go 

bhféadfaidh tuismitheoir amháin leas a bhaint as saoire 32 seachtaine agus gur féidir leis 

an tuismitheoir eile leas a bhaint as na 4 seachtaine eile nuair atá an dá thuismitheoir ag 

obair sa scoil chéanna. 

 
11 Iarratas an Mhúinteora 

 
11.1    Ba chóir do mhúinteoir iarratas a dhéanamh chuig a fhostóir/a fostóir i leith saoire do 

thuismitheoirí 6 seachtaine ar a laghad roimh thosú na saoire ar fhoirm iarratais 

fhorordaithe atá i gceangal le hAguisín A den chaibidil seo. 

 
 

12 Doiciméad Dearbhaithe an Fhostóra  

 
12.1  Ba chóir don fhostóir agus an tsaoire do thuismitheoirí á deonú, an doiciméid dearbhaithe 

atá i gceangal le hAguisín B den chaibidil seo a ullmhú i gcomhar leis an múinteoir 4 

seachtaine roimh thús a chur leis an tsaoire. Is ionann an doiciméad sin agus comhaontú 
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dlíthiúil idir an dá pháirtí. Féadfaidh an múinteoir an t-iarratas sin a aisghairm ag tráth ar 

bith sula síníonn an dá pháirtí an doiciméad dearbhaithe. 

 

13 Dearbhú a sheoladh chuig an Roinn/An Coiste Gairmoideachais 

 
13.1  Ní mór don scoil fógra a thabhairt don Roinn (tríd an tsaoire a thaifeadadh ar an gCóras 

Éileamh Ar Líne (OLCS) /An Coiste Gairmoideachais, ag tráth nach déanaí ná 4 

seachtaine roimh thosach na saoire. Mar gur saoire neamhíoctha atá sa tsaoire do 

thuismitheoirí, d’fhéadfadh ró-íocaíocht tuarastail leis an múinteoir atá i gceist a bheith 

mar thoradh ar mhoill mhíchuí ó thaobh taifeadadh a dhéanamh ar an tsaoire. Ní mór aon 

ró-íocaíocht a eascraíonn ar an mbealach sin a fháil ar ais ón múinteoir. 

 
14 Múinteoir Athsholáthair 

 
14.1   Sa chás go bhfuil múinteoir athsholáthair le fostú déanfar conradh (téarma socraithe) 

críche sonraithe a thairiscint dó/di agus ní mór a lua sa chonradh sin gur foras oibiachtúil 

atá ann go bhféadfaidh an conradh a fhoirceannadh sa chás go bhfilleann an múinteoir atá 

ar saoire do thuismitheoirí ar fhostaíocht níos luaithe nach mar a bhíothas ag súil leis. 

 
15 Saoire do Thuismitheoirí a Fhoirceannadh 

 
15.1   Féadfar an fostóir an tsaoire do thuismitheoirí a fhoirceannadh i gcás go mbeidh forais 

réasúnacha ag fostóir chun a chreidiúint go bhfuil an tsaoire do thuismitheoirí á húsáid ar 

mhaithe le críocha eile seachas aire a thabhairt don leanbh atá i gceist. 

 
15.2 Tá sé mar oibleagáid ar an bhfostóir roimh an tsaoire a fhoirceannadh: 

 

 

 fógra i scríbhinn a thabhairt don mhúinteoir go bhfuil an t-ábhar faoi réir ag 

breithniú agus cuireadh a thabhairt don mhúinteoir uiríll a dhéanamh i scríbhinn 

laistigh de 7 lá 

 
 aon uiríoll ón múinteoir a bhreithniú roimh an gcinneadh deiridh a dhéanamh 

 
 fógra a thabhairt don mhúinteoir i scríbhinn maidir leis an gcinneadh le 

hachoimre ar na forais 

 

 

15.3 Ba chóir go gcuirfeadh an fógra maidir leis an gcinneadh deiridh an múinteoir ar an 

eolas maidir lena oibleagáid/lena hoibleagáid filleadh ar an obair laistigh de 7 lá tar éis 

an fhógra a fháil. 

 
16 Saoire do Thuismitheoirí a chur ar Fionraí/a chur ar Atráth mar gheall ar 

bhreoiteacht Múinteora 

 
16.1    Má éiríonn an múinteoir atá i gceist breoite le linn, nó díreach roimh thréimhse 

comhaontaithe na saoire do thuismitheoir, sa mhéid nach bhfuil sé/sí in ann nó nach 

mbeidh sé/sí in ann aire a thabhairt don leanbh, is féidir: 

 
 mura bhfuil an tsaoire tosaithe cheana féin, tógáil na saoire a chur ar atráth go 

dtí cibé tráth a mbeidh an múinteoir inniúil le haire a thabhairt don leanbh, nó 

 
 sa chás go bhfuil an tsaoire tosaithe cheana féin, tógáil iarmhéid na saoire a chur 
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ar fionraí go dtí cibé tráth a mbeidh an múinteoir inniúil le haire a thabhairt don 

leanbh. 

16.2  Sa chás go mbíonn sé riachtanach an tsaoire a chur ar atráth nó a chur ar fionraí mar 

gheall ar bhreoiteacht ní mór don mhúinteoir fógra i scríbhinn a thabhairt don fhostóir 

chomh luath agus is indéanta le réasún maidir le cur ar atráth/cur ar fionraí na saoire mar 

gheall ar bhreoiteacht agus deimhniú iomchuí liachta a thabhairt don fhostóir a 

dheimhníonn neamhábaltacht an mhúinteora aire a thabhairt don leanbh mar thoradh ar 

bhreoiteacht.  

 

16.3    Ba chóir a thabhairt ar aird nach mór an chuid den tsaoire atá curtha ar fionraí, má tá leas 

le baint as, a thógáil chomh luath agus is féidir tar éis don mhúinteoir deimhniú a fháil go 

bhfuil sé/sí ábalta filleadh ar obair. 

 
16.4   Má théann an leanbh thar an tairseach aoise, mar thoradh ar an tsaoire a bheith curtha ar 

fionraí mar gheall ar bhreoiteacht/neamhábaltacht an tuismitheora, tá an teidlíocht chun 

na saoire a thógáil fós ann agus ní mór an tsaoire a thógáil chomh luath agus is féidir. 

 
17 An méid den tSaoire do Thuismitheoirí atá fágtha ón fhostaíocht roimhe seo a 

thabhairt ar aghaidh 

 
17.1   Faoi réir ag na gnáththeorainneacha tairsí aoise agus ceanglais seirbhíse, beidh ar chumas 

múinteora atá ag teacht chun na scéime seo ó fhostaíocht roimhe seo ó acmhainn 

múinteoireachta nó ó acmhainn neamhmhúinteoireachta sa chás go bhfuil leas bainte as 

cuid den tsaoire cheana féin: 

 
 a cheart/a ceart reachtúil i leith aon chuid eile den tsaoire do thuismitheoirí nach 

bhfuil úsáid bainte aistí agus atá tugtha ar aghaidh chuig an bhfostaíocht nua, 

agus 
 

 

 beag beann ar shocruithe roimhe seo, tógfaidh sé/sí an tsaoire do thuismitheoirí 

de réir téarmaí na caibidile seo. 

 
18 Forluí cineálacha saoire reachtúil 

18.1    Níl sé ceadaithe a bheith as láthair ar dhá chineál saoire reachtúil ag aon am amháin. Sa 

chás go mbíonn forluí ann (m.sh. saoire mháithreachais), féadfar an tsaoire do 

thuismitheoirí a chur ar atráth ar feadh tréimhse réasúnach trí chomhaontú frithpháirteach 

idir an fostóir agus an múinteoir. 

 

 

19 Éileamh ar phatrún/uaireanta oibre a athrú 

 
19.1    Féadfaidh múinteoir atá ag filleadh ar obair tar éis saoire do thuismitheoirí éileamh a 

dhéanamh patrún/uaireanta oibre a athrú ar feadh tréimhse ama socraithe. 

 
19.2    Ní mór éileamh den sórt sin a dhéanamh i scríbhinn chuig an bhfostóir chomh luath agus 

is indéanta le réasún, ach ag tráth nach déanaí ná sé seachtaine roimh thosach beartaithe 

na tréimhse ama socraithe atá i gceist, a shonraíonn an cineál athruithe atá éilithe agus 

dáta tosaithe agus fad na tréimhse socraithe atá éilithe. 

 
19.3  Breithneoidh an fostóir an t-éileamh agus aird á tabhairt ar théarmaí agus coinníollacha 

an mhúinteora maidir le saoire agus luach saothair chomh maith le riachtanais na scoile 

agus an mhúinteora araon.  Cuirfidh an fostóir an múinteoir ar an eolas i scríbhinn má tá 
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an t-iarratas á dheonú nó á dhiúltú chomh luath agus is indéanta le réasún, ach ag tráth 

nach déanaí ná ceithre seachtaine ón iarratas a fháil. 

19.4   Sa chás go gceadaítear an t-éileamh, ní mór don dá pháirtí comhaontú scríofa a ullmhú 

agus a shíniú a leagan amach na socruithe oibre leasaithe, lena n-áirítear dáta tosaithe 

agus tréimhse na n-athruithe.  Ní mór don fhostóir an comhaontú bunaidh a choimeád ar 

chomhad agus cóip a thabhairt don mhúinteoir. Féadfaidh an múinteoir, ag tráth ar bith 

sula sínítear an comhaontú, an t-athrú ar phatrún/uaireanta oibre atá éilithe a aisghairm 

trí fhógra a thabhairt don fhostóir i scríbhinn. 
 

20 Asbhaintí Saorálacha 

 
20.1 Déantar asbhaintí saorálacha ó thuarastal a scor nuair a théann an múinteoir ar shaoire do 

thuismitheoirí. Is ar an múinteoir amháin atá ag baint leasa as an tsaoire do 

thuismitheoirí atá an fhreagracht a chinntiú nach dtagann deireadh le polasaithe árachais 

liachta, árachas leanúnachais ioncaim, ballraíocht ceardchumainn, íocaíocht comhar 

creidmheasa etc. Níl dliteanais ar an Roinn/Coiste Gairmoideachais maidir le polasaithe 

d’aon chineál a dtagann deireadh leo. Is féidir tuilleadh mionsonraí maidir le hasbhaintí 

saorálacha a fháil ar láithreán gréasáin na Roinne, www.education.ie faoi: Foireann 

Oideachais – Eolas – Párolla & Airgeadas – Asbhaintí Saorálacha.  

 
21 Socruithe Leasa Shóisialaigh 

 
21.1    Ba chóir gach ceist maidir le socruithe Leasa Shóisialaigh agus creidmheasanna iomchuí 

a sheoladh díreach chun na Roinne Coimirce Sóisialaí. 

 

 
22 Foirm iarratais agus doiciméad dearbhaithe 

 
22.1 Cóipeanna den 

 
(a) fhoirm iarratais ar shaoire do thuismitheoirí 

(b) doiciméad dearbhaithe 

   

i gceangal ag Aguisín A agus B. 

http://www.education.ie/
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Aguisín A 

Iarratais Ar Shaoire Do Thuismitheoirí 
(LE COMHLÁNÚ AG AN MÚINTEOIR) 

 

Scoil:   Uimhir Rolla.    
 

Ainm:  _______________________________ 

 

Seoladh Baile:    

 
 
    
 

Uimhir Theileafóin    

 

UPSP:         

 

Déanaim iarratas leis seo ar shaoire do thuismitheoirí i leith: 

Ainm an Linbh:        

Dáta Breithe: _________________________________________  

(Teastas breithe an linbh agus, nuair is infheidhme, fianaise maidir le dáta ordú uchtála an 

linbh, nó fianaise maidir le tuismitheoir atá ag gníomhú in loco parentis a bheith i dteannta an 

iarratais seo) 

 

Ar bhain tú leas as saoire do thuismitheoirí i leith an linbh thuas roimhe seo 

Bhain □ Níor Bhain □ 

Má bhain luaigh an líon seachtaine le do thoil:    
 

Tá sé beartaithe agam saoire do thuismitheoir a thógáil mar a leanas: 

 
Cuir tic le do thoil 

In aon bhloc leanúnach amháin de 18 seachtaine 

I dtréimhsí seachtaine ar leithligh mar a leanas: 

 

Dátaí na saoire do thuismitheoirí mar a leanas: 
Ó – Go dtí: Ó – Go dtí: Ó – Go dtí: 

   

   
   

   
   

   

Deimhním leis seo go bhfuil an t-eolas atá taifeadta sa doiciméad seo fíor agus cruinn agus go 

bhfuil m'iarratas ar shaoire do thuismitheoirí a chur isteach de réir na rialacháin agus na nósanna 

imeachta atá leagtha amach i Tearmaí & Coinnillíocha Fostaíochta do Mhúinteoirtí Cáilaithe i 

mBunscoileanna agus Iarbhunscoileanna Aitheanta Eagrán 1, Caibidil 6. 

 

Síniú an Mhúinteora:                                                                       Dáta:                                
 

Seol an Fhoirm Iarratais chomhlánaithe ar aghaidh chuig d’fhostóir 
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Aguisín B 

 

Doiciméad Dearbhaithe Ar Shaoire Do Thuismitheoirí 

 

(LE COMHLÁNÚ AG AN bhFOSTÓIR AGUS AG AN MÚINTEOIR) 
 
 
 

Deimhním leis seo go bhfuil saoire do thuismitheoirí deonaithe do: 

 

Ainm an Mhúinteora:    
 

UPSP:   
 

I leith: _______________________________________ 

  

Ainm an Linbh:       Dáta Breithe:    
 
 
 

Tá an tsaoire do thuismitheoirí deonaithe de réir Tearmaí & Coinnillíocha Fostaíochta do 

Mhúinteoirtí Cáilaithe i mBunscoileanna agus Iarbhunscoileanna Aitheanta Eagrán 1, Caibidil 

6.  

 

Ó  –  Go dtí Ó  –  Go dtí: Ó  –  Go dtí: 

   

   

   

   

   

   

 

Síniú an Mhúinteora:       Dáta:    
 
 

Síniú an Fhostóra:       Dáta:     

Ní féidir aon leasú a dhéanamh ar an doiciméad dearbhaithe tar éis é a shíniú, gan comhaontú an 

dá pháirtí roimh ré. 

 

Ba chóir an doiciméad seo a choimeád ar chomhad pearsanta an mhúinteora agus ba chóir don 

mhúinteoir cóip a choimeád. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


